
 

Formación de Implementadores en Sistemas de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo ISO 45001:2018 
 
¿POR QUÉ ASISTIR? 

El curso tiene por objetivo desarrollar habilidades para 

trabajar con las herramientas para diseñar, implementar  

y mejorar un sistema de gestión de seguridad y salud en 

el Trabajo según la norma ISO 45001:2018.  

 

¿QUÉ CONOCIMIENTOS PODRÁ ADQUIRIR DE LA 

CAPACITACIÓN? 

 

Módulo 1: Introducción al Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 Estructura de alto nivel – High Level Structure 

(Anexo SL). 

 Contexto de la organización. 

 Trabajadores y otras partes interesadas. 

 Requisitos de liderazgo y compromiso de la 

Dirección. 

 La necesidad de consulta y participación de los 

trabajadores. 

 Consideración de riesgos y oportunidades. 

 Sistema de gestión de seguridad y salud en el 

Trabajo como parte de los procesos del negocio. 

 Evaluación de desempeño en seguridad y salud 

en el Trabajo  

 

Módulo 2: Definic iones c laves para la Implementac ión 

de ISO 45001:2018 

 Alcance del Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo. 

 Organización para la Implementación 

 No aplicabilidad 

 Estructura Organizacional 

 

 

 

 

CERTIFICADO Y MATERIAL DE APOYO 

 
El último día se tomará un examen escr ito. Aquellos participantes que lo superen con éxito recibirán un certificado de aprobación. 

Asimismo, se les entregará la información y documentos necesar ios para el seguimiento del curso.  

capacitacion@ar.tuv.com 

w ww.tuv.com/ar 
 

 Identificación de los procesos 

 Identificación de peligros y evaluación de los 

riesgos y oportunidades 

 Determinación de los requisitos legales y otros 

requisitos 

 Objetivos de la SST 

 Planificación 

 

Módulo 3: Introducción al Mejoramiento Continuo  

 Definiciones relativas al Mejoramiento Continuo 

 Elementos relacionados con la Mejora Continua 

al Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 

Ocupacional 

 Herramientas básicas para el Mejoramiento 

Continuo  

 

Módulo 4: Certificac ión de Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud Ocupacional 

 Descripción del proceso de certificación 

 Propósitos y beneficios de la certificación 

 Cuerpos de acreditación 

 Organismos certificadores 

 Estructura del esquema de certificación 

 

DURACIÓN 

2 días, 16 hrs.  

 

REQUISITOS 

Preferible conocimientos básicos de sistema de gestión de 

seguridad y salud ocupacional. 

 

EXAMEN 

El último día de realización del curso se realizará una 

evaluación escrita que tiene por objetivo verificar si el 

alumno comprendió los módulos contenidos en el curso. 

 

 

 


