1. SUGERENCIA DE REFORMA DEL ESTATUTO SOCIAL

Se propone incorporar en el Estatuto una nueva categoria denominada “Socios
Adherentes”, con el objetivo de regular la vinculacion periddica que mantienen ciertas
empresas con la CaCEC. Para ello, se sugiere otorgarles ciertos derechos y
obligaciones especificas, e introducir las modificaciones estatutarias correspondientes

gue a continuacién se detallan:

(i) Modificar el nombre del Capitulo IV que se debera denominar. “SOCIOS
HONORARIOS. PATRICIONADORES Y ADHERENTES”.

(i) Reformar el Art. 9°, cuya redaccion se propone del siguiente modo: “Art. 9°: La
Camara reconoce las siguientes categorias de socios: activos, institucionales,
honorarios, patrocinadores y adherentes.

(iii) Incorporar el Art. 14° bis, en los siguientes términos: “Art. 14° Bis. Son socios
adherentes las personas humanas o juridicas que, en virtud de su actividad empresaria
o comercial vinculada con el sector exportador, fueren aceptados por el Consejo
Directivo para ser miembros de la Camara. Son atribuciones y deberes de los socios
adherentes: a). Utilizar los servicios organizados de la Camara, segun sus reglamentos.
b). Acatar y hacer acatar el cumplimiento de este Estatuto, sus reglamentos y
resoluciones de la Asamblea, del Consejo Directivo y de todo otro organismo o comisién
designado por la Entidad conforme las normas estatutarias; ¢). Suministrar, hasta el
limite que considere posible sin vulnerar su legitima reserva, todos los datos gue sean
requeridos sobre su actividad empresaria, destinados a los estudios, estadisticas o
publicaciones que la Camara realice en cumplimiento de su objetivo de servicio; d).
Participar con voz —pero sin voto- en las Asambleas a las que hayan sido invitados por
el Consejo Directivo’.

(iv) Modificar el Art 22° conforme la siguiente redaccion: “Art 22°: La Asamblea es la
autoridad méxima de la Camara y esté integrada por los socios activos e institucionales,
con un voto cada uno y los socios honorarios con derecho a voz, pero sin voto. Los
socios patrocinadores y los socios adherentes soOlo participaran de las Asambleas
cuando sean especialmente invitados y solo tendran derecho a voz. Las Asambleas
podran funcionar validamente cuando retnan un quérum de la mitad mas uno de los
asociados en condiciones de votar y que se encuentren al dia con Tesoreria a la hora
de la convocatoria. Vencida esta hora y cumplida la espera de una hora, la Asamblea

podra funcionar validamente con los socios presentes. Las resoluciones de la Asamblea



se tomaran con el voto de la mayoria de los socios presentes. No podran tratarse en las
Asambleas asuntos no incluidos en el orden del dia de la convocatoria. El Presidente y
el Secretario del Consejo Directivo cumpliran iguales funciones en las Asambleas.
Podran celebrarse Asambleas mediante videoconferencia, debiendo asegurarse (i) la
libre accesibilidad de todos los socios, con voz y voto -cuando asi corresponda en
funcion de la categoria de cada socio-, y (ii) que la plataforma elegida permita la
transmision en simultdneo de audio y video. A tal fin, en la convocatoria y en su
comunicacion por la via legal y estatutaria correspondiente, se debe informar de manera
clara y sencilla cudl es el medio y/o plataforma de comunicacion elegida y cual es el
modo de acceso a los efectos de permitir dicha participacion. Las actas de este tipo de
asambleas seran confeccionadas por quien oficie de Secretario —conforme sea resuelto
por la Asamblea- y firmadas por el Presidente; debiendo dejarse constancia expresa de
los nombres y apellidos de aquellos socios que participen. La asamblea debera ser
grabada y conservada en soporte digital en la sede social, conservandose una copia de
la misma por el término de 5 (cinco) afos, la cual estard a disposicion de cualquier
accionista, director o sindico que la solicite. Los socios que participen de la Asamblea a
distancia, una vez finalizada la misma deberan cursar via mail al Presidente de la
Camara una constancia de participacion y voto en la cual indiquen los puntos del orden

del dia tratados, lo resuelto en cada uno de ellos y el sentido de su voto”.

2. TEXTO ORDENADO DEL ESTATUTO

“TITULO I. CONSTITUCION Y DOMICILIO

Art. 1°. Bajo la denominacién de “CAMARA DE COMERCIO EXTERIOR DE CORDOBA”
queda constituida una asociacion civil, continuadora de la denominada CAMARA DE
COMERCIO EXTERIOR DEL CENTRO DE LA REPUBLICA, con personeria juridica
otorgada por el Poder Ejecutivo de la provincia de Cérdoba mediante Decreto 6471 Serie
A de fecha 3 de Junio de 1966, representativa de las Entidades y personas vinculadas
a las actividades del Comercio Internacional.

Art. 2°. Su domicilio legal es el de la Ciudad de Cérdoba, Republica Argentina, donde
tendrd su asiento permanente. Podra establecer filiales o delegaciones en cualquier
lugar del pais o del Extranjero.

TITULO Il. OBJETIVOS- CAPACIDAD. PATRIMONIO.

Capitulo I. OBJETIVOS.

Art. 3°. Son objetivos de la Camara:

a). La defensa de los intereses de sus socios, en particular, y la de toda persona o

Entidad que desarrolle actividades relacionadas al Comercio Exterior.



b). El nucleamiento y canalizacion de los esfuerzos tendientes a incrementar el
desarrollo econémico de la Provincia de Cérdoba, en particular y de la Nacion en
general, por medio del Comercio Exterior.

c¢). Promocionar y divulgar actividades cientificas, técnicas o culturales relacionadas con
la capacitacion de sus socios y de terceros, sobre operatoria del Comercio Internacional,
a tales fines podra desarrollar, implementar y generar acciones de caracter informativo,
educativo, de capacitacion formal o informal, respecto de temas de interés y actualidad
para los socios. En el supuesto de decidirse que alguna de estas acciones tenga
caracter formal, previo a su implementacion, funcionamiento y otorgamiento de titulos
oficiales o puntaje oficial, se gestionara la autorizacién pertinente por ante la autoridad
de aplicacion y contralor competente en la materia.

d). Establecer y mantener relaciones con Entidades similares o afines del pais y de todo
el mundo que coincidan con sus objetivos, en general, y que tiendan a cumplir un
programa permanente de relaciones en pro de sus fines especificos.

e). Organizar y prestar servicios a sus asociados y a terceros relacionados con el
Comercio Exterior, y en especial la administracién y explotacién de Depdsitos Fiscales,
servicios logisticos Yy el otorgamiento de certificaciones de origen.

f). Participar de o en Organismos nacionales o extranjeros, estatales o privados,
agrupaciones y/o foros que tengan por finalidad el desarrollo o mejoramiento de las
actividades vinculadas al Comercio Internacional.

Art. 4°, La Camara sélo tiene por finalidad el cumplimiento de los objetivos enumerados
en el articulo precedente y el de todo otro acto que contribuya al logro de esos fines. En
consecuencia, le son ajenos el espiritu de lucro, y cualquier propésito politico, racial o
religioso.

Capitulo Il. CAPACIDAD.

Art. 5°. La Camara tiene la mas amplia capacidad juridica que le acuerda su personeria
y en consecuencia podra realizar todos los actos que sean necesarios para la
concrecioén de sus finalidades u objetivos, sin mas limitaciones que las que surjan de las
normas que le sean de aplicacion y de este Estatuto.

Capitulo 1ll. PATRIMONIO.

Art. 6°. El patrimonio de la Cdmara esté formado:

a). Por las cuotas ordinarias y de ingreso que fije el Consejo Directivo.

b). Por las cuotas extraordinarias a cargo de los socios que determine la Asamblea.

c). Por los aranceles que el Consejo Directivo fije, por la prestacion de los servicios.

d). Por las donaciones o legados instituidos a su favor y aceptados por el Consejo
Directivo.

e). Por los intereses y rentas de los bienes que lo integran.



f). Por todo recurso licito que la Camara logre en el ejercicio de su capacidad y
cumplimiento de sus objetivos.

g). Por los recursos que obtenga por la realizacion de programas especiales, ferias y/o
exposiciones

Art. 7°. El patrimonio social s6lo podra ser afectado al cumplimiento de los objetivos de
la Entidad, bajo responsabilidad directa y personal de quienes dispongan de él para
otros fines.

Art. 8°. El ejercicio contable cerrara el 30 de Junio de cada afio.

TITULO IlI- DE LOS SOCIOS.

Capitulo . CATEGORIAS DE SOCIOS.

Art. 92, La Camara reconoce las siguientes categorias de socios: activos, institucionales,
patrocinadores, honorarios y adherentes.

Art. 10°: En los casos en que el socio —independiente de la categoria del mismo- sea
una persona juridica debera comunicar de manera fehaciente a la Camara quién lo
representara en las Asambleas. Adicionalmente, para integrar la Comision Directiva
deberd comunicar de manera fehaciente el nombre completo y DNI de la persona
designada para la postulacién y la resolucién de la entidad por la cual se desigha como
representante ante la Camara.

Adicionalmente, los socios —que sean personas juridicas- tienen la obligacion de
notificar de manera inmediata a la Camara la desvinculacion o la revocacion del poder
o facultad de representacion de la persona oportunamente designada y la designacion
de su reemplazante a los fines de que, la Camara proceda a asentar dicha revocacion
en sus registros internos y, adicionalmente cuando el representante cuyo mandato se
revoca formare parte de la Comisidn Directiva se proceda a convocar a Asamblea para
tratar el tema y designar a su reemplazante.

Capitulo Il. SOCIOS ACTIVOS.

Art. 11°. Son socios activos aquellas personas humanas o personas juridicas
domiciliadas en el pais, con capacidad legal para contratar, que dediquen u orienten su
actividad al Comercio Internacional, ya sea a través del comercio, la industria o los
servicios.

Art. 12° Son atribuciones y deberes de los socios activos:

a). Intervenir con voz y voto en las Asambleas.

b). Elegir y ser elegidos para integrar los Organos Sociales.

c). Usar los servicios organizados, segun sus reglamentos.

d). Ser informado por los Organos Directivos sobre la marcha de la Camara, en general
y de algun asunto en particular.

e). Abonar las cuotas ordinarias y extraordinarias que fijen las autoridades de la Camara,



conforme a lo establecido en este Estatuto.

f). Acatar y hacer acatar el cumplimiento de este Estatuto, de sus reglamentos y de las
resoluciones de la Asamblea, del Consejo Directivo y de todo otro organismo o comisién
designada por la Entidad conforme a sus normas estatutarias.

g). Suministrar, hasta el limite que considere posible sin vulnerar su legitima reserva,
todos los datos que le sean requeridos sobre su actividad empresaria o profesional y
destinados a los estudios, estadisticas o publicaciones que la Camara realice en
cumplimiento de su objetivo de servicio.

Capitulo IlI- SOCIOS INSTITUCIONALES.

Art. 13°. Son socios institucionales las Camaras, Asociaciones, Centros u otras
Entidades que agrupen en todo o en parte a un determinado sector de la actividad
comercial, industrial o de servicio. Los socios institucionales tienen derecho a voz y voto
en las Asambleas. Serdn representados ante la asociacién Unicamente por sus
directores, no pudiendo estos ser sustituidos por el personal de menor jerarquia de la
Entidad. Por tratarse de personas juridicas los socios institucionales no podran integrar
los Organos Sociales, pero su representante, a titulo personal si podra ocupar cargos
en las Sub Comisiones.

Capitulo IV- SOCIOS HONORARIOS, PATROCINADORES Y ADHERENTES

Art. 14°. Son socios honorarios las personas humanas a quienes se confiera esta
distincion por la relevancia de su actuaciéon en favor de la Camara o en la actividad
econdmica nacional o extranjera. Seran designados por la Asamblea General a
propuesta del Consejo Directivo. Los socios honorarios tienen sélo derecho a voz en las
Asambleas, no poseen derecho a voto.

Son socios patrocinadores las personas humanas o juridicas declaradas tales por la
Asamblea a propuesta del Consejo Directivo y en reconocimiento a servicios o aportes
extraordinarios para la realizacion de los objetivos de la Camara. Los socios
patrocinadores tienen derecho a voz en las Asambleas a las que hayan sido invitados,
no poseen derecho a voto.

Art. 14 bis: Son socios adherentes las personas humanas o juridicas que, en virtud de
su actividad empresaria o comercial vinculada con el sector exportador, fueren
aceptados por el Consejo Directivo para ser miembros de la Cadmara. Son atribuciones
y deberes de los socios adherentes: a). Utilizar los servicios organizados de la Camara,
segun sus reglamentos. b). Acatar y hacer acatar el cumplimiento de este Estatuto, sus
reglamentos y resoluciones de la Asamblea, del Consejo Directivo y de todo otro
organismo o comisioén designado por la Entidad conforme las normas estatutarias; c).
Suministrar, hasta el limite que considere posible sin vulnerar su legitima reserva, todos

los datos que sean requeridos sobre su actividad empresaria, destinados a los estudios,



estadisticas o publicaciones que la Camara realice en cumplimiento de su objetivo de
servicio; d). Participar con voz —pero sin voto- en las Asambleas a las que hayan sido
invitados por el Consejo Directivo.

CAPITULO V- PERDIDA DE LA CATEGORIA DE SOCIO.

Art. 15°. La categoria de socio se pierde por los siguientes motivos:

a). Pérdida de las condiciones exigidas para el ingreso a la categoria.

b). Por renuncia.

c). Expulsion.

d). Falta de pago de las cuotas sociales, por mas de un trimestre, siempre que asi lo
resuelvan los Organos Sociales y previa formal intimacion para que regularice la
situacion con tesoreria.

e). Por haber cometido actos o hechos que, a juicio de las dos terceras partes del
Consejo Directivo, signifiquen o constituyan una conducta refiida con las finalidades de
la Camara.

f). Por la muerte de las personas fisicas o la disolucidon de las personas ideales.

g). Por la declaracion de quiebra.

h). Por haber sido condenado a una pena privativa de la libertad por un Tribunal de
Justicia.

CAPITULO VI- SANCIONES.

Art. 16°. Las sanciones que pueden aplicarse a los socios, sin distincion de categoria
son: suspension y expulsion.

Art. 17°. El Consejo Directivo es la autoridad competente para aplicar las sanciones
previstas en el articulo precedente, debiendo en todos los casos garantizar el derecho
de defensa. Queda a su consideracion el andlisis de los hechos que motivan la sancién
y determinar la misma funcién de la gravedad de las acciones cometidas.

Art. 18°. Los socios sancionados tienen derecho a solicitar al Consejo Directivo la
reconsideracion de la medida y en caso de denegatoria o ratificacion, podran recurrir,
en apelacién para ante la Asamblea. El socio no podra ejercer acciones judiciales contra
la Camara, en razon de las sanciones de que fuera objeto sin haber agotado estos
recursos en el ambito societario.

Art. 19°. Los socios sancionados con expulsién podran solicitar su rehabilitacién una vez
superadas las causales que dieran motivo a la sancion. El Consejo Directivo, en primera
instancia y la Asamblea en caso de denegatoria, resolverdn sobre la solicitud de
rehabilitacion.

Art. 20°. La baja por falta de pago podra ser dejada sin efecto, por el Consejo Directivo,
si el socio dado de baja abona las cuotas adeudadas al valor de la cuota social al

momento de la nueva solicitud de ingreso o al valor que determine el Consejo Directivo



dentro de los sesenta dias de notificada la baja.

TITULO IV. AUTORIDADES.

Capitulo I. ENUMERACION.

Art. 21°. Son Organos de la Camara:

a). La Asamblea.

b). El Consejo Directivo.

c). El Comité de Presidencia.

d). La Comision Revisora de Cuentas.

Capitulo Il. LA ASAMBLEA.

Art. 22°. La Asamblea es la autoridad maxima de la Camara y esté integrada por los
socios activos e institucionales, con un voto cada uno y los socios honorarios con
derecho a voz, pero sin voto. Los socios patrocinadores y los socios adherentes sélo
participaran de las Asambleas cuando sean especialmente invitados y sélo tendran
derecho a voz.

Las Asambleas podran funcionar validamente cuando redanan un quérum de la mitad
mas uno de los asociados en condiciones de votar y que se encuentren al dia con
Tesoreria a la hora de la convocatoria. Vencida esta hora y cumplida la espera de una
hora, la Asamblea podra funcionar validamente con los socios presentes. Las
resoluciones de la Asamblea se tomaran con el voto de la mayoria de los socios
presentes. No podran tratarse en las Asambleas asuntos no incluidos en el orden del
dia de la convocatoria.

El Presidente y el Secretario del Consejo Directivo cumpliran iguales funciones en las
Asambleas.

Podran celebrarse Asambleas mediante videoconferencia, debiendo asegurarse (i) la
libre accesibilidad de todos los socios, con voz y voto -cuando asi corresponda en
funcion de la categoria de cada socio-, y (ii) que la plataforma elegida permita la
transmision en simultdneo de audio y video. A tal fin, en la convocatoria y en su
comunicacion por la via legal y estatutaria correspondiente, se debe informar de manera
clara y sencilla cudl es el medio y/o plataforma de comunicacion elegida y cual es el
modo de acceso a los efectos de permitir dicha participacion. Las actas de este tipo de
asambleas serdn confeccionadas por quien oficie de Secretario —conforme sea resuelto
por la Asamblea- y firmadas por el Presidente; debiendo dejarse constancia expresa de
los nombres y apellidos de aquellos socios que participen. La asamblea deberd ser
grabada y conservada en soporte digital en la sede social, conservandose una copia de
la misma por el término de 5 (cinco) afios, la cual estara a disposicion de cualquier
accionista, director o sindico que la solicite. Los socios que participen de la Asamblea a

distancia, una vez finalizada la misma deberan cursar via mail al Presidente de la



Camara una constancia de participacion y voto en la cual indiquen los puntos del orden
del dia tratados, lo resuelto en cada uno de ellos y el sentido de su voto.

Art. 23°. Corresponde al Consejo Directivo la convocatoria a Asamblea. La convocatoria
debera ser cursada a los mails de los socios, por los medios de difusién internos que
posee la Camara, y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia por lo menos por un
dia. Las Asambleas seran convocadas con al menos diez (10) dias de corridos de
anticipacion y no mas de treinta (30) dias corridos a la fecha dispuesta para la Asamblea.
La convocatoria deberé incluir: nombre de la entidad, el caracter de la Asamblea, dia,
hora y modalidad de la Asamblea; orden del dia a considerar y debera adjuntar todo
documento que deba ser considerado en la reunién. Cuando la modalidad de la
Asamblea sea presencial la publicacion de la convocatoria debera determinar el lugar
exacto de celebracion de la misma. En caso que se trate de modalidad a distancia,
debera publicarse la plataforma seleccionada y la forma de acceso a la Asamblea, o la
forma a través de la cual los asociados podran solicitar los datos de acceso a la
Asamblea.

Art. 24°. La Asamblea Ordinaria se reunird una vez al afio, dentro de los ciento veinte
dias posteriores al cierre del ejercicio contable. El temario sobre el que debera entender
la Asamblea Ordinaria, sera el siguiente:

a). Designacién de los miembros del Consejo Directivo y Comisién Revisora de Cuentas
conforme al sistema y régimen electoral previsto en el presente Estatuto.

b). Consideracion y aprobacion de la Memoria y Balance del ejercicio contable
fenecido e Informe de la Comision Revisora de Cuentas.

c). Fijar las cuotas sociales extraordinarias propuestas por el Consejo Directivo.

El Consejo Directivo podré incluir en el orden del dia de la Asamblea Ordinaria cualquier
otro asunto que requiera decision de esa autoridad.

Art. 25°. La Asamblea Extraordinaria podra ser convocada en cualquier época del afio,
en el dia y hora y lugar que determine el Consejo Directivo. El diez por ciento de los
socios activos, en condiciones de votar o la Comision Revisora de Cuentas, podran
solicitar al Consejo Directivo la convocatoria de la Asamblea Extraordinaria proponiendo
el temario concreto a considerar y acompafiando la documentacion necesaria para su
tratamiento, si correspondiera. Recibida la peticion en forma, el Consejo Directivo
debera proceder a la convocatoria de la Asamblea Extraordinaria dentro de los treinta
dias de aprobada la peticion.

Corresponde a la Asamblea Extraordinaria tratar la reforma de este Estatuto y del
Reglamento General, la transferencia de derechos reales adquiridos sobre inmuebles o
muebles con registro y la liquidacion y fusién de la Camara. El Consejo Directivo podra

incluir en el orden del dia de la Asamblea Extraordinaria todo otro asunto que resulte



conveniente considerar, siempre gue no se trate de aguellos expresamente reservados
a la Asamblea Ordinaria.

Capitulo Ill. EL CONSEJO DIRECTIVO.

Art. 26°. La Direccion y administracion de la Camara estara a cargo de un Consejo
Directivo ad-honorem integrado por un Presidente; un Vicepresidente Primero; un
Vicepresidente Segundo; un Vicepresidente Tercero; un Secretario; un Prosecretario;
un Tesorero; un Protesorero; diecisiete Vocales Titulares y seis Vocales Suplentes, en
representacion de los socios activos. La eleccion se hard dentro de la Asamblea
Ordinaria, segun la reglamentacion electoral prevista en este Estatuto. La Asamblea
elegird al Presidente, veinticuatro miembros titulares y seis suplentes. ElI Consejo
Directivo serd elegido por la Asamblea Ordinaria que corresponda. Los miembros
elegidos lo seran por dos afios. En la primera reunién del Consejo Directivo, posterior a
su designacion y a propuesta del Presidente, se designaran los demas cargos previstos
por este articulo y el orden que correspondera a los demas vocales titulares y suplentes.
Los miembros del Consejo Directivo pueden ser reelectos sin limites de periodos.

Art. 27°. Son atribuciones del Consejo Directivo:

a). Administrar el patrimonio de la Camara, con las limitaciones previstas en este
Estatuto.

b). Designar al personal jerarquico y personal administrativo, quienes responderan al
Consejo Directivo.

c). Designar asesores, apoderados y técnicos, rentados 0 no.

d). Convocar a la Asamblea segln las normas previstas en este Estatuto.

e). Aprobar la Memoria y Balance del Ejercicio contable, para someterlos a
consideracion de la Asamblea.

f). Fijar las cuotas sociales ordinarias y proponer las extraordinarias.

g). Proyectar los reglamentos para su consideracion por la Asamblea.

h). Fijar domicilio especial de la Camara, pudiendo establecer delegaciones en cualquier
otra parte del pais o en el extranjero, ad referéndum de la Asamblea.

i). Aceptar o rechazar solicitudes de ingreso y las renuncias.

j). Aplicar sanciones a los socios conforme a las normas de este Estatuto.

k). Realizar todo otro acto licito que procure el logro de los objetivos de la Camara.

Art. 28°. Para un mejor cumplimiento de sus atribuciones y deberes, el Consejo Directivo
puede constituir Comisiones Especiales, las que deberan estar presididas por uno de
sus miembros e integradas por un nimero no menor de dos ni mayor de cinco socios,
componentes o no del Consejo Directivo.

Art. 29°. Una reglamentacion especial, determinard las facultades generales de las

Comisiones. No obstante, el Consejo Directivo en el acto de su creacién o constitucion,



debera fijarle sus objetivos especiales; plazos de funcionamiento; nimero de sus
integrantes; facultades especiales, si correspondiere, y todo atributo, obligacién o
modalidad operativa, que fuere necesario para el mejor desempefio de sus funciones.
Las Comisiones son érganos deliberantes, pero sus resoluciones o recomendaciones
no seran determinantes ni obligatorias para el Consejo.

Art. 30°. El Consejo Directivo deberéa reunirse una vez cada tres meses, como minimo,
pudiendo hacerlo cuantas veces sea convocado por su Presidente, por propia iniciativa
0 a pedido de tres de sus integrantes.

El quorum para funcionar validamente serd formado por lo menos por trece de sus
miembros titulares o suplentes en ejercicio de la titularidad.

Podran celebrarse reuniones mediante videoconferencia, debiendo asegurarse (i) la
libre accesibilidad de todos los participes, con voz y voto, y (ii) que la plataforma elegida
permita la transmisién en simultaneo de audio y video. A tal fin, en la convocatoria se
debera informar de manera clara y sencilla cual es el medio y/o plataforma de
comunicacion elegida y cudl es el modo de acceso a los efectos de permitir dicha
participacién. Las actas de este tipo de reuniones seran confeccionadas por quien oficie
de Secretario —conforme sea resuelto por el Consejo Directivo- y firmadas por el
Presidente; debiendo dejarse constancia expresa de los nombres y apellidos de los
miembros del Consejo que participen. La reunién celebrada bajo esta modalidad debera
ser grabada y conservada en soporte digital en la sede social, conservandose una copia
de la misma por el término de 5 (cinco) afios. Los miembros del Consejo Directivo que
participen de la reunion a distancia, una vez finalizada la misma deberan cursar via mail
al Presidente de la Camara una constancia de participacion y voto en la cual indiquen
los puntos del orden del dia tratados, lo resuelto en cada uno de ellos y el sentido de su
voto.

Las resoluciones deberan tomarse con el voto afirmativo de la mitad mas uno de sus
miembros presentes. En caso de empate, la presidencia invitara a los miembros a una
nueva o segunda votacién. De permanecer el empate, el Presidente tendra doble voto.
Art. 31°. Los miembros del Consejo Directivo tienen obligacién de asistir a todas las
reuniones ordinarias y extraordinarias que se convoquen. La inasistencia injustificada a
mé&s de cinco reuniones consecutivas en el ejercicio administrativo, dar4 derecho al
Consejo a disponer la separacion definitiva del miembro faltante.

Capitulo IV. COMITE DE PRESIDENCIA.

Art. 32°. El Comité de Presidencia esta integrado por el Presidente, los Vicepresidentes,
el Secretario y el Tesorero. El propio Comité podra solicitar al Consejo la designacion
de hasta dos Vocales para su integracion, en forma permanente o transitoria.

Art. 33°. Son facultades del Comité de Presidencia:



a). Atender los asuntos protocolares de la Camara.

b). Resolver los casos de urgencia, que no permitan la convocatoria del Consejo
Directivo, con cargo de rendirle cuenta en la primera reunion que se realice.

c). Confeccionar el orden del dia de las reuniones del Consejo Directivo.

d). Vigilar el cumplimiento del Estatuto y reglamentos.

e). Realizar todo otro acto que haga a la marcha normal de la Entidad y que no esté
reservada a otra autoridad.

f). Llevar el registro de altas y bajas de socios

Art. 34°. El Comité de Presidencia se debera reunir una vez al mes, como minimo, salvo
en los periodos de receso debidamente autorizados, pudiendo hacerlo cada vez que lo
convoque el Presidente o lo soliciten tres de sus miembros.

Art. 35°. Para funcionar el Comité de Presidencia, debera estar presente el presidente
0 quien ejerza la presidencia en su reemplazo, el Secretario y el Tesorero o en caso de
ausencia de estos, sus reemplazantes -Prosecretario y Protesorero respectivamente-.
Las resoluciones deberan tomarse por unanimidad, salvo el caso de dafio inminente al
patrimonio de la Camara.

Capitulo V. DE LA PRESIDENCIA.

Art. 36°. El Presidente es el representante legal de la Camara, a la que obliga con su
firma refrendada por la del Secretario o la del Tesorero, segun corresponda.

El Presidente también suscribira las notas que despache la Camara, salvo aquellas de
mera comunicacion a los socios que podran ser firmadas por el Secretario, el Tesorero
o el personal jerarquico de la Camara  segun corresponda.

Art. 37°. Corresponde al Presidente:

a). Presidir el Consejo Directivo, el Comité de Presidencia y las Asambleas;

b). Solicitar informes o dictamenes al personal jerarquico, personal administrativo,
asesores 0 apoderados sobre el cumplimiento de sus responsabilidades directas.

Art. 38°. Los Vicepresidentes reemplazaran al Presidente en su orden en los casos de
ausencias transitorias o definitiva, con todas las facultades previstas para el cargo por
este Estatuto.

Capitulo VI. DE LA SECRETARIA.

Art. 39°. Corresponde al Secretario la atencidon del despacho de la correspondenciay la
responsabilidad por los libros sociales de la Camara. Refrenda con su firma la del
presidente en todos aquellos actos de la Entidad que no tengan contenido econémico.
Corresponden al Secretario las funciones de Secretaria del Consejo Directivo, el Comité
de Presidencia y en las Asambleas.

El Secretario puede suscribir por si mismo toda comunicacion o informe a los socios, en

cumplimiento de resoluciones del Consejo Directivo.



Art. 40°. El prosecretario reemplazara al Secretario en caso de ausencia parcial o
definitiva, con todas las facultades que este Estatuto reconoce al cargo.

Corresponde al Prosecretario colaborar con el Secretario en la atencion de sus
responsabilidades.

Capitulo VII. DE LA TESORERIA.

Art. 41°. Corresponde al Tesorero la custodia del patrimonio de la Camara; percibiendo
sus recursos y refrendando la firma del Presidente en todo documento de contenido
econdémico. Los fondos de la Camara deberan ser depositados por el Tesorero en una
cuenta bancaria, segun lo determine el Consejo Directivo, y los cheques y 6rdenes de
pago, como todo otro giro que se haga sobre esos fondos deberan estar firmados por el
Presidente y Tesorero en forma conjunta o por los apoderados exclusivamente
facultados para tales actos y/o los autorizados digitalmente para operar las cuentas
bancarias de la Camara.

Art. 42°. El Protesorero reemplazara al tesorero en caso de ausencia parcial o definitiva,
con todas las facultades que prevé este Estatuto para este cargo.

Corresponde al Protesorero colaborar con el Tesorero en la atenciébn de sus
obligaciones.

Capitulo VIIl. DE LOS VOCALES.

Art. 43°. Los vocales titulares participan de las reuniones del Consejo Directivo, con voz
y voto, pudiendo formular mociones, iniciativas generales, solicitar reuniones
extraordinarias e informes sobre las resoluciones del Consejo y del Comité de
Presidencia.

Los vocales tienen la obligacién de asistencia a las reuniones del Consejo y de las
Comisiones Especiales para las que fueren designados y deben asumir la
responsabilidad por las representaciones que le sean encomendadas. Asimismo,
reemplazaran al Vicepresidente tercero, al Prosecretario o al Protesorero en casos de
ausencia o vacancia, con iguales atribuciones y obligaciones.

Art. 44°. Los Vocales Suplentes concurriran a las reuniones del Consejo Directivo con
voz pero sin derecho a voto, salvo los casos en que reemplacen a un titular, segun lo
prescripto por este Estatuto, en cuya oportunidad ejerceran las mismas atribuciones y
deberes que los Vocales titulares. La ausencia transitoria de uno o mas Vocales
Titulares podr& ser cubierta por tantos Vocales Suplentes como fuere necesario a los
efectos de formar el quérum.

Capitulo X-COMISION REVISORA DE CUENTAS.

Art. 45°. La fiscalizacidn del ejercicio administrativo de la Cdmara estara a cargo de una
Comision Revisora de Cuentas Ad-honorem integrada por tres (3) miembros titulares y

tres (3) suplentes.



Los miembros de la Comision Revisora de Cuentas duraran dos afios en sus funciones.
Su eleccién se practicard en la Asamblea Ordinaria correspondiente y podran ser
reelegidos indefinidamente.

Art 46°. La Comision Revisora de Cuentas tiene todas las facultades necesarias para
ejercer un contralor razonable de las acciones administrativas contables y financieras
de la Camara, sin que pueda interferir en el cumplimiento de las funciones normales de
la Entidad.

En caso de reiterada imposibilidad de formar quérum en el Consejo Directivo, la
Comision Revisora de Cuentas estara facultada para convocar a la Asamblea a los fines
de normalizar el Organo Administrativo de la Camara. La convocatoria debera hacerse
dentro de los quince dias de conocida la circunstancia de imposibilidad.

Los miembros de la Comision Revisora de Cuentas pueden asistir a las reuniones del
Consejo Directivo, con voz, pero sin voto.

TITULO V- SISTEMA ELECTORAL.

Capitulo I- SISTEMA ELECCIONARIO.

Art. 47°. Para ser elegido miembro del Consejo Directivo o de la Comisién revisora de
Cuentas, el socio activo debera tener una antigiiedad minima de seis meses como socio;
el socio o su representante debera ser mayor de edad. En caso de socio persona juridica
podra ser representado por un miembro directivo o ejecutivo con facultades legales o
estatutarias de la empresa que representa debiendo cursar notificacion fehaciente de
tal designacion a la Camara. Deberan tener plena capacidad y encontrarse habilitado
para ejercer el comercio y estar al dia en el pago de las cuotas sociales.

Art. 48°. Las postulaciones a los fines de la eleccion de las autoridades, se haran por
lista completa, no admitiéndose candidaturas a cargos individuales. Las listas deberan
ser presentadas ante la Secretaria del Consejo Directivo con una antelacion minima de
quince dias prevista para la fecha de la Asamblea. Cada lista de candidatos debera ser
avalada con la firma de por lo menos treinta socios activos o institucionales en
condiciones de votar.

Art. 49°. La Secretaria verificara el cumplimiento de las exigencias estatutarias de cada
lista y elaborarq un informe para presentar a la Asamblea. Durante la Asamblea, al
momento de tratarse el punto del orden del dia se designara una Junta Electoral ad-hoc
compuesta por tres asambleistas que no integren ninguna de las listas de candidatos
presentadas y acto seguido pasara a cuarto intermedio a efectos de facilitar la votacion.
Art. 50°. Durante el cuarto intermedio previsto en el articulo anterior, la Junta Electoral
ad-hoc considerara el informe de Secretaria sobre las condiciones de las listas de
candidatos presentadas y resolvera sobre las impugnaciones procediendo acto seguido

a oficializar la o las listas participantes de la eleccion.



Asi alguna de las listas resultare observada o impugnada, quien lo hubiere hecho podra
requerir de la Junta Electoral que suspenda la oficializacién y reabra la Asamblea, la
que resolverd en definitiva y como Unica instancia decisoria. Si no existieren
observaciones ni impugnaciones o resueltas tales situaciones por la Asamblea se
reanudara el cuarto intermedio a los fines de la recepcion de los votos. Cada lista debera
acompafiar a su presentacion la cantidad de votos suficientes para el acto electoral,
segun el modelo que confeccionard el Consejo Directivo. Tales documentos deberan
ser habilitados por la Secretaria mediante sello y firma identificatorios. Los votos no
presentados en forma, seran considerados nulos, y como tal, careceran de validez. En
caso de haberse oficializado més de una lista, la Junta Electoral habilitard una urna
debidamente sellada y procedera a llamar a cada uno de los socios presentes para
ejercer su derecho a voto, el que serd secreto. Cumplido el acto electoral, la Junta
procedera al escrutinio de los votos y elevara a la Asamblea un informe con el resultado
de la eleccion. Reanudada la Asamblea la Presidencia ordenara la lectura del informe
elevado por la Junta Electoral con los resultados de la eleccion y acto seguido procedera
a la proclamacién de quienes resulten electos.

Art. 51°: Para el caso en que no se lograran postulaciones previas para ocupar cargos
directivos, la Asamblea podra constituir una sola lista de candidatos a autoridades. No
sera necesario el acto eleccionario y en consecuencia, la Asamblea procedera a
proclamarlos como Autoridades electas. Igual procedimiento se aplicara para el caso de
haberse oficializado sélo una lista de candidatos.

Art. 52° - Los miembros electos por la Asamblea se incorporaran al Consejo Directivo o
la Comision Revisora de Cuentas en la primera reunién que tengan esos Organos,
inmediatamente después de su eleccion.

TITULO VI — REFORMA ESTATUTARIA

Capitulo | — VIGENCIA DEL ESTATUTO

Art. 53°. El presente Estatuto podra ser reformado por una Asamblea General
Extraordinaria convocada a ese solo efecto. La necesidad de la reforma debera ser
dispuesta unicamente por el Consejo Directivo con el voto de los dos tercios de sus
miembros presentes y sometida a la decision de la Asamblea. La convocatoria a la
Asamblea debera ser acompafiada del proyecto de reformas propuesto y de toda otra
informacion que facilite el mejor conocimiento del socio.

TITULO VIl — LIQUIDACION

Capitulo | — DURACION, DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 54°. La Camara durara por tiempo indeterminado y se disolvera de acuerdo a las
causales que enumera el articulo 48 del Cédigo civil. Mientras que un grupo de socios

con derecho a voto en numero nunca inferior al total de los cargos del Consejo Directivo



y de la Comision Revisora de Cuentas se proponga mantener la Entidad y preservar en
el cumplimiento de sus fines sociales, ésta no podra ser disuelta.

Art. 55°. Aprobada la disolucion por la Asamblea General Extraordinaria convocada a
tal efecto, se designaran liquidadores, que podran ser, la misma Comision Directiva o
cualquier otra comision de asociados que la Asamblea designare. La Comision Revisora
de Cuentas, como Organo de Fiscalizacion, debera vigilar y controlar las operaciones
de liquidacion de la asociacion. Una vez pagadas las deudas, si las hubiere, el
remanente de los bienes se destinara a una Entidad Privada sin fines de lucro, con
personeria juridica, con domicilio en el Pais y que se encuentre reconocida como exenta
del impuesto a las ganancias por parte de la Administracion Federal de Ingresos
Publicos (AFIP) o el érgano que la sustituya, conforme lo determine la Asamblea

disolutiva’.



